
１．ステップアッププログラム概要

３年～６年 ３年～６年

テクニカルスタッフ

テクニカルリーダー
（班長）

テクニカルマネージャー
（工事長）

【基礎的業務】 【基礎的業務】

【基礎的業務】

・指示の下、各種工法を理解し基礎、
装機、配線工事が出来る。

・安全作業方法を理解し実行できる。
・法律、お客様ルールを理解し行動
できる。

・作業に必要な資格取得
⇒ITパスポート、LPIC-1等
⇒第二種電気工事士
⇒2級電気通信工事施工管理技士
⇒職⾧、安全衛生責任者 等

【指導・改善・管理・調達業務】

【マネジメント業務】

・基礎的な業務の指導ができる。
・業務改善提案、実施ができる。
・自班の稼働管理、調整ができる。
・自班工事の工程把握、各種段取りが
できる。（完成処理を含む）

・簡易な見積、契約調整ができる。
・元請工事⾧等との各種調整業務が
できる・

・作業に必要な資格取得
⇒第一種電気工事士
⇒CCNA、LPIC-2等
⇒工事担任者（総合） 等

・複数班に業務の指導ができる。
・業務改善実施の推進ができる。
・複数班の稼働管理調整等ができる。
・複数班の施工管理、安全指導が
できる。

・工事の見積、契約書作成、請求書
発行処理等ができる。

・元請会社等への各種営業業務等が
できる。

・業務に必要な資格取得
⇒電気通信主任技術者
⇒1級電気通信工事施工管理技士
⇒CCNP、LPIC-3 等

【指導・改善・管理・調達業務】

３年～６年修得期間


